Zatgcznik do protokofu Nr 3/2026.
Rady Nadzorczej SM ,Regalica” w Gryfinie
z dnia 16 marca 2026 r.

UCHWALA Nr 7/2026

Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,Regalica” w Gryfinie
z dnia 16 marca 2026 roku

w sprawie ogtoszenia konkursu na Prezes/a Zarzadu Spétdzielni

Mieszkaniowej ,,Regalica” w Gryfinie.

Na podstawie §41 ust. 1 pkt 15 w zwigzku z §46 ust 2 statutu Spotdzielni oraz §17
i §18 Regulaminu Obrad Rady Nadzorczej Spétdzielni Mieszkaniowej ,Regalica” w
Gryfinie — Rada Nadzorcza postanawia ogtosi¢ konkurs na Prezes/a Zarzadu

Spétdzielni Mieszkaniowej ,,Regalica” w Gryfinie oraz:

§1
1. Ustali¢ nastepujgce warunki i kwalifikacje, jakim powinien odpowiadaé
kandydat/ka na stanowisko prezes/a Zarzadu:

1) Wymagania niezbedne - obligatoryjne:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztatcenie wyzsze o kierunku: ekonomicznym, prawniczym, technicznym,

- co najmniej 10 letni staz pracy w spofdzielniach mieszkaniowych, zwigzkach
rewizyjnych spétdzielni mieszkaniowych, krajowej radzie spoétdzielczej,

- znajomos¢ przepisow prawnych, w szczegolnoéci ustawy prawo spétdzielcze
oraz ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych,

- umiejetnosc¢ kierowania zespotem i podejmowania decyzji w warunkach pres;i
czasu,

- umiejetnos¢ wspdtpracy z réznymi stuzbami, inspekcjami czy instytucjami,

- prawo jazdy kat. B,

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- nieposzlakowana opinia oraz stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na
stanowisku Prezes/a Zarzadu.

Kandydat/ka nie moze by¢ skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine

przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo

skarbowe.

2) Wymagania dodatkowe - fakultatywne:




- biegta znajomos¢ obstugi komputera,

- licencja zarzadcy nieruchomosciami,

- uprawnienia lustratora spétdzielni mieszkaniowe;j,
- Tytut MBA (Master of Business Administration)

3) Predyspozycie osobowosciowe kandydata/ki:

- dyspozycyjnos¢,

- umiejetnos¢ delegowania zadan,

- radzenie sobie w rozwigzywaniu problemoéw,

- umiejetnoé¢ analizy dokumentdéw i sporzadzania pism urzedowych,

- dobra organizacja pracy,

- odpowiedzialnoscg,

- odporno$¢ na stres,

- umiejetnos$¢ dziatania w sytuacjach kryzysowych.

4) Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Zatrudnienie w ramach umowy o prace. Podstawowy system czasu pracy - 8
godzin na dobe, przecietnie 40 godzin tygodniowo, w przecietnie pieciodniowym
tygodniu pracy. Praca umystowa przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin
dziennie, o$wietlenie mieszane. Moze wystgpi¢ praca w terenie. Miesieczne
wynagrodzenie na stanowisku objetym naborem wynosi:

- wynagrodzenie zasadnicze - od réwnowarto$¢ 2-krotnosci minimalnego
wynagrodzenia za prace ogtaszanego w rozporzgdzeniu Rady Ministrow w
sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace do 4-krotnoSci
minimalnego wynagrodzenia za prace ogtaszanego w rozporzgdzeniu Rady
Ministrow w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace,

- dodatek funkcyjny - do 4-krotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ogtaszanego w rozporzadzeniu Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace,

- dodatek za wieloletnig prace - do 20 % miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego w zalezno$ci od stazu pracy

Ponadto dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz nagrody jubileuszowe,

Swiadczenia i dofinansowania w ramach zakfadowego funduszu $Swiadczen

socjalnych.



2. Ustalic nastgpujgce wymagane dokumenty i o$wiadczenia wymagane do
ztozenia zgtoszenia do konkursu na Prezes/a Zarzadu Spétdzielni Mieszkaniowej
,Regalica” w Gryfinie:

- zyciorys (CV) — opatrzony wiasnorecznym podpisem,

- kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztaicenie,

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych co najmniej 10 letni staz pracy w
spétdzielniach mieszkaniowych, zwigzkach rewizyjnych spotdzielni
mieszkaniowych, krajowej radzie spoétdzielczej,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

- oSwiadczenie kandydata/ki, ze:

a) posiada obywatelstwo polskie,

b) posiada peing zdolnosci do czynnosci prawnych,

c) korzysta z petni praw publicznych,

d) nie byla skazanala praWomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na ww. stanowisku,

f) cieszy sie nieposzlakowang opinia,

g) posiada prawo jazdy kat. B.

Osoba wybrana w konkursie przed zatrudnieniem zobowigzane bedg do
przedtozenia zaswiadczenia o niekaralnoSci i oryginatow wymaganych
dokumentdw.

- Konkurs ogtosi¢ w ,Gazecie Gryfinskiej’, na stronie internetowej Spétdzielni
Mieszkaniowej ,Regalica” oraz poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen w
siedzibie Spoétdzielni i ustali¢ termin sktadania zgtoszen w zamknietej kopercie z
dopiskiem ,konkurs na Prezes/a Zarzadu Spéfdzielni Mieszkaniowej ,Regalica” w
Gryfinie do dnia 9 kwietnia 2026 roku godz. 12.00 (decyduje data i godzina jej
wplywu do Spétdzielni, a nie data nadania np. za posrednictwem poczty polskie;j).
Zgtoszenia, ktdre wptyng do Spétdzielni po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane. Je$li kandydat/ka speini wymagania formalne zostanie
zaproszony/a do nastgpnego etapu konkursu — rozmowy kwalifikacyjne;j.

- Ustali¢, iz skladanie ofert moze nastapi¢ za posrednictwem Czlonkéow Rady
Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,Regalica” w Gryfinie.

- Zgtoszenie kandydata/ki wytonionego/j w procesie naboru, zostanie dotgczona
do jej/jego akt osobowych. Pozostali kandydaci/tki moga odbiera¢ zgtoszenia (za

potwierdzeniem odbioru) w sekretariacie Spoétdzielni przez okres trzech miesiecy,




liczgc od dnia ukazania sie wyniku konkursu na tablicy ogtoszen w siedzibie
Spotdzielni. Po tym okresie nieodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang

zniszczone.
- Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 10 kwietnia 2026 roku o godz. 14.00 w

siedzibie Spotdzielni.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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